
6S活動 Cグループ
2022年度活動報告



1

2022年度年間スローガン

前年までの活動に
ワンランク磨きをかける

ワンステップ進んだ
職場環境づくり

スローガン
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Cグループ活動範囲

西棟・・・11名
東棟・・・ 7名
北棟・・・ 4名

計22人にて活動を行っています

北棟　1F

【組立室】 【コア室】

【総務部 事務所】

【玄関】
【MWC】 【WWC】

【MWC】 【WWC】
【社長室】

【会議室】

【倉庫】

【玄関】
【ポーチ】

配電盤

【ワニス室】

【PE事務所】

【巻き線作業室】

【組立室】

【他社関係組立室】

【部材倉庫】

【ワニス室】

【樹脂室】

【デシケ

ータ 】

【恒温

槽】

【棚】

【巻き線検査室】

【巻き線

部材室】

【共晶半田】

東棟

北棟西棟
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整理の継続①

備品の定期見直し
使用していない物は片づけ

PUP003接着 備品棚
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整理の継続②

作業内容の変更で使用するものが変化
↓

今後も定期的な整理が必要

PUP003組立備品棚
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形跡管理

備品の紛失を防止、
取り出し時間の削減

備品収納の姿置き整頓



6

コンセント類整頓

足が引っかかるとケガする危険
常にコードがきれいな状態を維持

汚い状態× 綺麗な状態〇
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6S教育「しつけ」「安全」

講師：神田委員長

6月 6S教育「しつけ」
11月 6S教育「安全」

計2回実施
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安全指摘・改善①

移動台車のキャスターに緩み有り！！
↓

定期的にキャスターの緩みチェックを
実施するようにしました
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安全指摘・改善②

スロープが足りず段差が発生
↓

スロープを追加し段差を解消

段差有！危険！

スロープを追加
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2023年度 スローガン

物の定位置化で
場所と時間の効率化

2023年度 スローガン

2022年度の活動内容をベースとし
姿置き等の整頓の推進により

全体の効率化を図る
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2023年度の活動

掲示板の維持管理者選定、管理

職場安全巡回の実施

新たに行うこと
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