
静岡技研工業㈱

3Ｓ推進委本部

グループ Grカラー

３S前 ３S後

概ね整理・整頓したが、一部不十分箇所有り。

棚の上・作業机の下に材料やコンテナ類が乱雑に置かれ、全体的に手狭感も有り。 ・木箱類、コンテナBOXの数量過多（もう少し一時保管出来る場所の確保が必要）

机・棚類のレイアウト見直し、作業スペースを広げる検討も必要

① ② ① ・半田槽がほぼ毎日稼働おり清掃がし辛い為、清掃時期・方法の検討が必要。 ②

半田槽が直置きで、半田カスが設備内に

③ 不要・不急品も含め、乱雑に置かれている こぼれ、清掃し辛い。 ④ ③ ④

取組みレベル 推進本部長 取組みレベル 推進委員長

5Ｓ推進本部長評価 ・ ・ 5Ｓ推進委員長評価 ・ ・

3Ｓ活動実績報告　第二製造G3（コイル加工室）
リーダー名 サブリ-ダ-名

メンバー

D
グループ年間

活動指標
作業し易い環境作りと維持



静岡技研工業㈱

3Ｓ推進委本部

グループ Grカラー

３S前 ３S後

3S途上

全体的に不要・不急品多数有り、物の置き方も乱雑。 ・不要不急品の片付けは進んだが、コンテナ類の配置や数等改善の余地有り。

① ② ① ②

③ 不要・不急品多数 机下に材料・仕掛品 ④ ③ ④

取組みレベル 推進本部長 取組みレベル 推進委員長

5Ｓ推進本部長評価 ・ ・ 5Ｓ推進委員長評価 ・ ・

作業し易い環境作りと維持

3Ｓ活動実績報告　第二製造G3（コンテナ室）
リーダー名 サブリ-ダ-名

メンバー

D
グループ年間

活動指標



静岡技研工業㈱

3Ｓ推進委本部

３S前 ３S後

3S途上

物量はそれ程多くはないが、仕切り板の位置や段数、表示等見直しが必要。 ・棚板の数や位置調整と表示もし、仕掛品の収納も向上したがまだ不完全な状況

取組みレベル 推進本部長 取組みレベル 推進委員長

5Ｓ推進本部長評価 ・ ・ 5Ｓ推進委員長評価 ・ ・

作業し易い環境作りと維持

3Ｓ活動実績報告　第二製造G3（樹脂室）
グループ年間

活動指標


